f“"""fﬂq. SPM - SERVICO PASTORAL DOS MIGRANTES
Rl PIRN d&% Rua Cai &, 126 — Ipiranga — 530 Paulo — Brasil — CEP: 04264-060
& [ | Telefone (0xx11) 2063.7064 - E-mail: spm.nac@terra.com.br Site: www.spmnacional.org.br
- ) m - Fale conosco: faleconosco@spmnacional.org.br
a.,} Ny el g Utilidade Publica Estadual — Decreto 43929 / Utilidade Publica Federal — Portaria 1026 de 09/11/01
®  fucidgmn* P | Certificado de Filantropia cf. Resolugéo n® 67, de 18/06/02

PROCESSO SELETIVO PARA VAGAS NO SPM NACIONAL N° 008/2023

O Servigo Pastoral dos Migrantes, organizacao vinculada a Conferéncia Nacional dos Bispos do
Brasil (CNBB), faz circular entre parceiros(as) a realizagdio de PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO para contratagdo de profissionais que atuardo na execu¢do de atividades
previstas nos projetos. Para todos os efeitos, o conhecimento prévio das normas contidas neste
instrumento ¢ de requisito essencial para participacdo em quaisquer das etapas do processo
seletivo.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL
PARA ATUAR NO PROJETO “SERVICO ESTADUAL DE ACOLHIMENTO PARA
MIGRANTES E REFUGIADOS TERRA NOVA - COTIA” EM PARCERIA COM
GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO.

I- LANCAMENTO DO PROCESSO DE SELECAO SPM NACIONAL N° 008/2023
Tendo em vista a composi¢do da equipe do projeto mencionado acima, o SPM NACIONAL,

divulga o termo para preenchimento das vagas a seguir:

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Quantidade de vagas:

03 (trés)

Requesitos de Escolaridade:

Ensino Médio Completo.

Local de atuagdo:

Municipio de Cotia, Sdo Paulo

Regime de Contratagao:

CLT

Carga Horéria:

44 horas semanais

Periodo de contratagdo:

06 (seis) meses

Salario: R$ 2.600,00
Beneficios: Vale Alimentagdo e Seguro de vida
Tarefas: Apoiar nas areas de recursos humanos, administracdo e

finangas; tratar documentacdo variada cumprindo com os
procedimentos necessarios e estabelecidos pelos protocolos
internos ¢ de legislagdo vigente; elaborar planilhas; fazer
cotacdes de produtos e servigos conforme politica de compras
e aquisicOes da instituicao; redigir e responder cartas, oficios
e e-mails; atendimento ao publico quando necessario.
Disponibilidade para trabalhar aos finais de semana.

Habilidades e competéncias:

Boa comunicagdo verbal e escrita; dominio de ferramentas do
pacote office; capacidade de concentracdo, pro atividade,
senso de autonomia; boa gestdo do tempo.

Diferencial:

Curso de qualificacdo e experiéncia comprovada no servigo
solicitado.
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AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - LIMPEZA

Quantidade de vagas:

04 (trés)

Requesitos de Escolaridade:

Ensino Fundamental Completo

Local de atuacdo:

Municipio de Cotia, Sdo Paulo

Regime de Contratag@o:

CLT

Carga Horéria:

44 horas semanais

Periodo de contratagdo:

06 (seis) meses

Salario:

R$ 1.700,00

Beneficios:

Vale Alimentacao e Seguro de vida

Tarefas:

limpar espagos internos e externos e acessorios seguindo
normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio
ambiente.

Disponibilidade para trabalhar em turnos.

Habilidades e competéncias:

Boa comunicacdo verbal, capacidade de concentracdo, boa
gestdo do tempo, trabalho em equipe.

Diferencial:

Curso de qualificagdo e experiéncia comprovada

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - MANUTENCAO

Quantidade de vagas:

01 (duas)

Requesitos de Escolaridade:

Ensino Fundamental Completo

Local de atuacgdo:

Municipio de Cotia, Sao Paulo

Regime de Contratag@o:

CLT

Carga Horéria:

44 horas semanais

Periodo de contratagdo:

06 (seis) meses

Salario:

R$ 1.700,00

Beneficios:

Vale Alimentacao e Seguro de vida

Tarefas:

Executar servicos de manutencao elétrica, mecanica,
hidraulica, carpintaria e alvenaria, substituindo, trocando,
limpando, reparando e instalando pecas, componentes e
equipamentos

Disponibilidade para trabalhar em turnos.

Habilidades e competéncias:

Boa comunicagdo verbal, capacidade de concentracdo, boa
gestdo do tempo, trabalho em equipe.

Diferencial: Curso de qualificagdo e experiéncia comprovada
ORIENTADOR SOCIAL
Quantidade de vagas: 06 (seis)

Requesitos de Escolaridade:

Ensino Médio Completo ou cursando superior em areas de
humanas ou afins

Local de atuagdo:

Municipio de Cotia, Sdo Paulo

Regime de Contratagao:

CLT

Carga Horéria:

44 horas semanais

Periodo de contratagdo:

06 meses
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Salario: R$ 3.300,00
Beneficios: Vale Alimentacdo e Seguro de vida
Tarefas: Apoair a equipe técnica (Assistentes Sociais, Psicologos e

Pedagogos) no planejamento e realizacdo de oficinas e rodas
de conversa; Favorecer a convivéncia entre os beneficiarios
por meio de atividades de integracdo previamente planejadas
e programadas; favorecer a integragdo dos beneficiarios com a
comunidade local por meio de atividades ludicas, de
orientagdo e de informagdo previamente planejadas e
programadas; observar possiveis necessidades do publico
atendido e relatar por meio de encaminhamentos para equipe
técnica.

Disponibilidade para trabalhar aos finais de semana.

Habilidades e competéncias:

Boa comunicagdo verbal e escrita; capacidade de trabalho em
equipe multicisplinar; dominio de ferramentas do pacote
office; criatividade; senso de convivéncia comunitaria;
habilidades para lidar com pessoas em varios ciclos de vida

(infancia, adolescéncia, adulto, senil)

Diferencial: Curso de qualificagdo, experiéncia comprovada e
comunicacdo verbal no idioma inglés.
ASSITENTE SOCIAL
Quantidade de vagas: 07 (sete)

Requesitos de Escolaridade:

Curso Superior Completo em Servigo Social

Local de atuacgdo:

Municipio de Cotia, Sao Paulo

Regime de Contratagao:

CLT

Carga Horéria:

30 horas semanais

Periodo de contratagdo:

06 meses

Salario:

R$ 4.200,00

Beneficios:

Vale Alimentagdo e Seguro de vida

Tarefas:

Subsidiar planos de assiténcia social por meio de diagndstico
que possibilite a visao integral das necessidades de protecao
da assiténcia social dos beneficiarios do projeto; promover a
insercdo das familias potenciais beneficidrias no Cadastro
Unico; planejar e programar oficinas e rodas de conversa de
orientagdo, informacdo e¢ promog¢dao do acesso a rede de
qualificagdo e requalificacdo; executar servigos sociais de
orientacdo individual, familiar e comunitaria sobre direitos e
deveres (normas, codigos e legislacdo), ofertar servigos e
recursos sociais e programas de educacdo; orientar e
monitorar agdes em conjunto com os demais membros da
equipe técnica e orientadores sociais com objetivo de
favorecer a promogao, protecao, integracdo e acolhimento dos
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beneficiarios do projeto; emitir relatorios e pareceres em
consonancia com os objetivos do projeto.
Disponibilidade para trabalhar em turnos e/ou plantdes.

Habilidades e competéncias:

Boa comunicagdo verbal e escrita; trabalho em equipe
multidisciplinar; conhecimento das ferramentas do pacote
office; conhecimento da dindmica de funcionamento dos
comités, foruns, rede de instituigdes publico-privada;
conhecimento do ECA; conhecimento do Estatudo do idoso;
conhecimento da lei de migracdo; conhecimento do SUAS

Diferencial: Experiéncia comprovada, cursos de especializagdo e
comunicacdo verbal no idioma inglés.
Observagao: Inscri¢ao no conselho de classe ativa e atualizada para a regido
de atuagdo do projeto
PSICOLOGO (A)
Quantidade de vagas: 03 (trés)

Requesitos de Escolaridade:

Curso Superior Completo em Psicologia

Local de atuacgdo:

Municipio de Cotia, Sao Paulo

Regime de Contratagdo:

CLT

Carga Horéria:

44 horas semanais

Periodo de contratagdo: 06 meses

Salario: R$ 4.250,00

Beneficios: Vale Alimentagdo e Seguro de vida

Tarefas: Avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais

e sociais dos beneficiarios do projeto; propor, planejar,
programar ¢ realizar atividades de orientacdo e educacao;
diagnosticar e avaliar disturbios emocionais e mentais e de
adaptacdo social; fazer encaminhamentos a rede de apoio e as
politicas publicas pertinentes (saude, educagdo, etc); ofertar
servigos e recursos sociais e programas de educacao; orientar
¢ monitorar agdes em conjunto com os demais membros da
equipe técnica e orientadores sociais com objetivo de
favorecer a promogao, prote¢ao, integracao ¢ acolhimento dos
beneficiarios do projeto; emitir relatdrios e pareceres em
consonancia com os objetivos do projeto.

Habilidades e competéncias:

Boa comunicagdo verbal e escrita; trabalho em equipe
multidisciplinar; conhecimento das ferramentas do pacote
office; conhecimento da dindmica de funcionamento dos
comités, foruns, rede de instituicdes publico-privada;
conhecimento do ECA; conhecimento do Estatudo do idoso;
conhecimento da lei de migracdo; conhecimento e aplicagdo

do SUAS.

Diferencial:

Experiéncia comprovada, cursos de especializagdo e

comunicacao verbal no idioma inglés.
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Observagdo: Inscrigdo no conselho de classe ativa ¢ atualizada para a regido
de atuagdo do projeto.
PEDAGOGO (A)
Quantidade de vagas: 01 (uma)

Requesitos de Escolaridade:

Curso Superior Completo em Pedagogia

Local de atuagdo:

Municipio de Cotia, Sao Paulo

Regime de Contratagao:

CLT

Carga Hordria:

44 horas semanais

Periodo de contratagdo: 06 meses

Saléario: R$ 4.150,00

Beneficios: Vale Alimentacdo e Seguro de vida

Tarefas: Implementar, avaliar, coordenar e planejar o desenvolvimento

de projeto pedagdgico, aplicando metodologias e técnicas para
facilitar o processo de ensino ¢ aprendizagem para pessoas em
diferentes fases da vida; acompanhar e avaliar os processos
educacionais; viabilizar o trabalho coletivo, criando e
organizando mecanismos de participacdo em programas e
projetos educacionais; fazer encaminhamentos a rede de apoio
e as politicas publicas pertinentes (educacdo, assisténcia
social, etc); ofertar servigos e recursos sociais e programas de
educagdo; orientar ¢ monitorar agdes em conjunto com 0s
demais membros da equipe técnica e orientadores sociais com
objetivo de favorecer a promogdo, protecdo, integracdo e
acolhimento dos beneficiarios do projeto; emitir relatérios e
pareceres em consonancia com os objetivos do projeto.

Habilidades e competéncias:

Boa comunicagdo verbal e escrita; trabalho em equipe
multidisciplinar; conhecimento das ferramentas do pacote
office; conhecimento da dindmica de funcionamento dos
comités, foruns, rede de instituicdes publico-privada;
conhecimento do ECA; conhecimento do Estatudo do idoso;
conhecimento da lei de migragdo; conhecimento do SUAS.

Diferencial:

Experiéncia comprovada e cursos de especializa¢ao

II - CRITERIOS DE SELECAO PARA TODOS OS CARGOS

v' Experiéncia na area pretendida: 10 pontos

v Habilidades técnicas e formagédo: 10 pontos

v’ Carta de apresentagdo/motivagdo: 10 pontos

Il - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA TODOS OS CARGOS(obrigatério)

v" Curriculo

v' Carta de recomedacio
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v’ Carta de apresentagdo explicitando a motivagdo para a candidatura ao cargo

IV — SELECAO

O processo seletivo contara com as seguintes etapas:
v" Analise de curriculo
v Analise de carta de recomenda¢io
v Analise de carta de apresentagio
v

Entrevista com os candidatos pré-selecionados que podera acontecer de modo virtual,
utilizando plataforma digital remota, ou de forma presencial na sede administrativa do
Servigo Pastoral dos Migrantes em Sao Paulo, capital.

V - PRAZOS

Divulgacao do processo seletivo: 23/12/2023

\

Recepcdo da documentacao exigida (curriculo, carta de recomendacdo e carta de
apresentagdo): até 10/01/2024

Divulgacao do resultado da pré-selecdo: 12/01/2024
Convocatoria para entrevistas: 15/01/2024

Divulgacao do resultado final: 19/01/2024

SN NN

Contratacdo: 22/01/2024

VI - OBSERVACOES

1 — Os prazos poderao sofrer alteragdes, que serdo comunicadas em nossas redes sociais e por
email;

2 — A documetacdo exigida (curriculo, carta de recomendagao e carta de apresentagdo)

devera ser encaminhada por email para secretaria.spm.nac@terra.com.br, dentro do prazo
estipulado contendo no assunto PROCESSO SELETIVO N° 008/2023 ¢ o cargo de
interesse;

3 — A carta de apresentacdo deve conter no maximo duas (02) laudas.

4 — Para os cargos de Psicologo e Assistente Social ¢ obrigatério o envio do Registro no
conselho Profissional junto com a documentagao exigida para participar do processo seletivo.
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PLANILHA DE
AVALIACAO
CARGO
METODO USADO VIRTUAL ‘ PRESENCIAL
DATA
CRITERIOS i Candidato 1: Candidato 2: Candidato 3: Candidato 4:
DE AVALIACAO POI\TI}I(JIAI\E:O Avaliad | Avaliad Avaliador Avaliador Avaliador Avaliador Avaliador Avaliador Avaliador Avaliador Avaliador Avaliador
or or 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3
1 2
Educagido e formagao
20
Experiéncia na
4rea pretendida 20
Habilifiades
técnicas 20
formagao
Trabalho com
coparte 20
Idiomas 10
Carta de
apresentagao/ 10
motivagao
PONTUACAO TOTAL AU
MEDIA
COMENTARIO /
OBSERVACOES
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